uatro anos depois da publi-

cacdo do livro “Recursos

Humanos para o Agronego-
cio Brasileiro”, a nova publicacéo,
“Recursos Humanos e Agronego-
cio: a evolucéo do perfil profissio-
nal”, mostra claramente que o tra-
balho pioneiro que comegou em
1997 na Universidade Federal de
S&o Carlos, que embasou a disser-
tacdo de mestrado da diretora exe-
cutiva da ABAG/RP, Monika Ber-
gamaschi, teve grande repercussao
no setor e na academia. A publi-
cacéo desse novo estudo, coorde-
nado pelo professor dr. Méario Ba-
talha, do GEPAI da UFSCar, se-
guiu 0S mesmos parametros, com-
parando o perfil demandado pelos
agentes socioecondémicos do agro-
negocio brasileiro e a oferta de pro-
fissionais oriundos dos cursos su-
periores.

A analise comparativa entre 0s
dois trabalhos mostra uma evolu-
Géo positiva. A oferta de cursos de
graduagdo em agronegGcio aumen-
tou em 2.400%, no periodo de cin-
o anos, passando de 4 para 100.
Além disso, cursos especificos li-
gados a area de engenharia de ali-
mentos, meio ambiente e adminis-
tracdo incorporaram disciplinas
voltas especificamente para o se-
tor, ajustando, em parte, a oferta e
a demanda. Para o professor Bata-
Iha este ajuste com certeza ocor-
reu em fungéo da pesquisa anteri-
or, mas segundo ele, ainda existe
um longo caminho a ser percorri-
do.

A pesquisa foi aplicada em um
expressivo conjunto de empresas
de setores do agronegdcio, que atri-
buiram pontuac6es a cada um dos
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RECURSOS HUMANOS

E AGRONEGOCIO

tépicos relacionados: Qualidades
Pessoais, Comunicacéo e Expres-
sdo, Economia e Gestdo, Métodos
Quantitativos Computacionais/
Sistema de Informacéo, Tecnolo-
gias de Producdo e Experiéncia
Profissional Desejada.

Os resultados permitem afir-
mar que as habilidades e os conhe-
cimentos considerados como mais
importantes pelas empresas en-
quadram-se nos topicos de “Qua-
lidades Pessoais” e “Comunicacdo
e Expressdo”, como flexibilidade,
iniciativa, capacidade de tomada
de decisdo, negociacéo, trabalho
em grupo, relacdo interpessoal e
alto padréo ético.

Fica evidente que as empresas
esperam do profissional mais do
que as habilidades técnicas adqui-
ridas durante o curso superior. Es-
tas podem ser adquiridas durante
0 periodo de integracdo e adapta-
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¢éo, na cultura da prépria
empresa.

A “Economia e Ges-
td0”, vem em seguida no
perfil profissional deman-
dado. E um requisito im-
portante na selecdo, onde
o candidato é avaliado pe-
los conhecimentos e pelo
renome e legitimidade da
instituicdo de ensino na
qual se graduou.

A grande mudanca, em
relagdo & pesquisa anteri-
or, ocorreu nos topicos
“Métodos Quantitativos
Computacionais/SI” e
“Tecnologia de Produ-
¢d0” que inverteram suas
posi¢des, aparecendo nes-
ta ordem. A explicagdo
pode estar no fato de que as tec-
nologias de producdo abrangem
conhecimentos técnicos de campo
e da industria, e ndo da area de ge-
renciamento.

Em dltima posi¢do na hierar-
quia de demanda esta a “Experi-
éncia Profissional Desejada”. A
maior parte das empresas possue
meios préprios de treinamento e
qualificacdo de seus recursos hu-
manos, 0 que explica o fato. Mas
0s estagios durante o periodo aca-
démico sdo muito valorizados.

A moderna visdo do agronego-
cio brasileiro tem nos recursos hu-
manos seu grande trunfo. A publi-
cacdo é uma colaboragdo impor-
tante para as instituicGes de ensi-
no, para os profissionais e parao
agronegacio brasileiro, que apesar
do seu potencial, ainda ocupa uma
posicdo relativamente modesta no
comércio mundial.



Sustentabilidac

Congresso Brasileiro de

Agribusiness, realizado pela

ABAG, ja faz parte da agen-

da do agronegdcio brasilei

ro. Um setor tdo pujante e
dindmico requer constante revisdo e atu-
alizacdo. Isto é o que vem sendo feito
desde sua primeira edicdo em 2002,
quando foi projetado o potencial de
crescimento do agronegécio, até 2010
e discutidos os instrumentos que deveri-
am ser desenvolvidos para que isso se
concretizasse: producdo de 160 milhdes
de toneladas de grdos e 25 milhGes de
toneladas de carnes.

No segundo Congresso, em 2003,
foram discutidas as estratégias que pre-
cisavam ser construidas, como qualifi-
cacdo dos recursos humanos, novas al-
ternativas de comercializagdo e parceri-
as, investimentos em logistica, e a neces-
sidade de definicdo de um marco
regulatorio para a biosseguranga.

Em 2004 foram tratadas questfes-
chave para o desenvolvimento sistémi-
co das cadeias produtivas, em seu con-
texto mais amplo, da pesquisa ao con-
sumidor. Um exercicio de paciéncia,
onde foram destacados os principais
entraves ao desenvolvimento do setor,
com foco na criacdo de vantagens com-

Carlos Lovatelli, Presidente daABAG; Geraldo Alckmin, Governador
Antonio Duarte Nogueira Jr., Secretdrio da Agricult

deixou bem clara a posi¢do da Associa-
cdo, que tem um papel importante no
alinhamento de outras entidades e par-
ceiros, que precisam caminhar juntos e
terem afinados seus discursos. O ideério,
como disse Lovatelli, ja foi levantado e
ndo pode ser desprezado, mas estratégi-
as precisam ser consolidadas, com ag6es
que integrem o publico e o privado de
maneira que ndo sejam descaracterizadas
as obrigagGes inerentes a cada um.
Lovatelli tocou também em outros as-
suntos importantes, como o respeito ao

petitivas. Na pauta temas
recorrentes: logistica, po-
liticas tributaria e fiscal,
defesa sanitéaria e negoci-
acOes internacionais.
Para o 4° Congresso,
realizado em S&o Paulo
nos ultimos dias 23 e 24
de junho, o tema esco-
Ilhido foi “Alimentos,
Energia e Sustentabilida-

(...) empresas que
investem em

inovacoes
tecnoldégicas faturam
100 vezes mais,
pagam salarios 3
vezes maiores e

exportam a pregos
30% superiores aos
dos concorrentes

direito & propriedade, e
a necessidade de plane-
jamento e ordenamento
territorial. A preservacéo
ambiental € uma preocu-
pacdo de todos os agen-
tes do agronegdcio, mas
no campo, a indefini¢do
de regras e de um am-
plo ordenamento, que
comeca com a elabora-

de”, assuntos que, por sua importan-
cia, foram discutidos nos anos anteri-
ores, mas que mundialmente comecam
a ser encarados de forma diferente, seja
pelo custo dos combustiveis fosseis, ou
pelas “barreiras tarifarias” que come-
cam a perder sustentacdo e incentivam
0 aparecimento de outras, como as am-
bientais.

No discurso de abertura o presiden-
te da ABAG Nacional, Carlo Lovatelli,

¢do do ZEE (Zoneamento Ecolégico
Econdmico), aumenta a incerteza, inibe
investimentos e gera inseguranca.

O Ministro da Agricultura, Pecuéria
e Abastecimento, Roberto Rodrigues, dis-
se ter com saudades do tempo em que
estava do outro lado da mesa, elaboran-
do diagndsticos completos e perfeitos,
mas completou: “N&o é possivel tratar
0 Estado como inimigo. Achei que em 6
meses resolveria 0s problemas, mas ndo

funciona assim. H& uma enorme influ-
éncia de fatores que limitam o atendi-
mento de todas as demandas. As coisas
sdo mais dificeis do que os sonhos que
todos temos, mas é preciso continuar so-
nhando”.

O Governador de Sdo Paulo, Geral-
do Alckmin, que também prestigiou a
cerimbnia de abertura, falou dos esfor-
¢os que o Estado esta fazendo em rela-
¢do ao agronegocio, reduzindo alguns
impostos, contratando pesquisadores e
incentivando o programa de microbacias.

Na platéia a expecta-
tiva para o inicio dos tra- Amg.z-cz)noi
balhos era grande, prin-
cipalmente em fungéo do preocupar
momento delicado que ser ge\_/lst(
atravessa 0 agronegocio exal
brasileiro. Cerca de 500 | . vulr)e
pessoas, entre empresari- m'gern_auc
0s de todos os elos das D% &1 2!
cadeias produtivas, con- ela est
sultores, politicos, jorna- dest

listas, académicos e pesquisadores, parti-
ciparam do IV CBA.

O painel tema do Congresso: “Ali-
mentos, Energia e Sustentabilidade”, foi
aberto por Willian Westman, Conselhei-
ro de Agricultura da Embaixada dos
EUA no Brasil. Depois de tracar um
panorama da agricultura americana, que
ndo sofreu grandes mudancas nos Ulti-
mos 40 anos: cultiva 174 milhdes de hec-
tares, 19% de sua area, ao contrario do



le: ter para ser

doEstado de S4o Paulo, Roberto Rodrigues, Ministro da Agricultura;
Ira - SP, compuseram a mesa de abertura do 4° CBA

Brasil que utiliza apenas 5% de sua éarea
agricultavel, conclui.

“O futuro da agricultura esta no Bra-
sil. Trabalhando juntos, Brasil e EUA, po-
derdo ter sucesso na solucéo de geragdo
de energia e produgdo de alimentos no
futuro”.

O presidente da Embrapa, Silvio
Crestana, discorreu sobre os 10 maiores
problemas para a humanidade nos pré-
ximos 50 anos: energia, agua, alimento,
meio ambiente, pobreza, educacéo, de-
mocracia, poluicdo, doengas, terrorismo

guerra. Problemas que
termo . ~ o
4 Leaal é exigem solucdes politi-
te grecisa cas e cientificas, mas que
) ’afa nao | oM certeza vdo gerar
'op ais conflitos, ja que sera pre-
P Ciso aumentar a produ-
ravel x : :
nalmente Gcéo de energia e alimen-
esSA0 ue‘ tos. Didaticamente o
4 sen dg presidente da Embrapa
uida mostrava os conflitos e
apontava as possiveis

solucdes. No meio ambiente, por exem-
plo, afirmou que o desenvolvimento tec-
noldgico tem diminuido sensivelmente a
pressdo pela expansdo das fronteiras
agricolas, e que um sistema de gestéo ter-
ritorial, baseado num Zoneamento Eco-
l6gico e Econbmico, ZEE, é o melhor
investimento que o pais pode fazer para
conhecer de fato suas potencialidades e
limitacGes. Sobre energia, lembrou que a
fotossintese trabalha favoravelmente para

0 Brasil, e que os pai-ses desenvolvidos
estdo buscando solugdes tecnoldgicas, 0
que nos da 10 anos de prazo para ocu-
par este espago, pois a tecnologia do &l-
cool combustivel ja esta nas ruas e é eco-
ndmica, social e ambientalmente positi-
va. E completou: E preciso investir em
inovagdes tecnoldgicas. Os paises desen-
volvidos investem 2,25% de seu PIB. No
Brasil esse nimero beira 0 1%. As PPPs
podem ser o0 melhor caminho. Pesquisas
do IPEA (2005) mostram que empresas
que investem em pesquisafaturam 100

precisa ser revisto para ndo deixar o pais
vulneravel internacionalmente, com a im-
pressdo que ela estd sendo destruida. O
Brasil ndo pode esquecer que a “Amaz6-
nia” extrapola suas dimensdes territoriais
e deve, junto comos outros paises da
fronteira, mostrar a0 mundo a capaci-
dade de gerencia-la.

No segundo dia de Congresso o
tema foi: Tendéncias Mundiais. O primei-
ro painel versou sobre aglcar e energia
renovavel, borracha natural, algodéo e
téxteis. O segundo, gréos e carnes e exi-
géncias sanitarias e, o terceiro, infra-es-
trutura e logistica e comércio internacio-
nal. A palestra “Ameacas e Oportunida-
des ao Agronegdcio” do economista
Eduardo Gianetti da Fonseca, confirmou
que o Brasil tem tudo para ser o grande
beneficiario do crescimento da deman-
da mundial por alimentos, como previu
a FAO, mas isto, ndo vai significar vida
tranqila, maiores pre¢os ou maior ren-
tabilidade. O mercado estard mais exi-
gente ambiental e socialmente. O Brasil
precisa se preparar logo. O futuro ja che-
gou. Os gargalos estruturais, politicos e
tecnoldgicos ja sdo amplamente conhe-
cidos e € preciso agir.

O Ministro do Desenvolvimento In-
dustria e Comércio, Luiz Fernando

vezes mais, pagam sala-

Furlan, na palestra de

rios 3 vezes maiores e ex-
portam a precos 30% su-
periores aos dos concor-
rentes.

O Embaixador Mar-
cos Azambuja, hoje Pre-
sidente da Fundacédo
Casa Franga-Brasil, falou
com a experiéncia de

(...) o crescimento da
demanda mundial
por alimentos, como
previu a FAO, vai
favorecer o Brasil,
mas nao vai
significar vida
tranquila, maiores
precos ou maior
rentabilidade

encerramento, falou so-
bre as expectativas do
mercado internacional e
apontou os desafios in-
ternos e externos.

O alinhamento de
todos os participantes
do Congresso demons-
trou o quanto o setor

quem prestou um traba-

produtivo tem se esfor-

Iho incansével de promogdo dos nego-
cios e das relagdes socio-culturais em fa-
vor do Brasil. Deu uma aula de relac6es
internacionais, comegando com a cria-
¢do da Unido Européia, no final da 22
Guerra Mundial, até os dias atuais, anali-
sando as relacdes Brasil e UE e “aconse-
Ihando” que o pais se aproxime da
OCDE, onde as regras sdo formuladas.
Sobre meio ambiente foi categorico: o
termo Amazénia Legal é preocupante,

cado para fazer o Brasil trilhar o cami-
nho tracado 14 atras, quando nem mes-
mo era poténcia produtiva, mas ja era
apontado como “celeiro do mundo”. Os
avancos do pais tém guiado os esforcos
da ABAG, no interesse maior do agro-
negocio, e para 0 proximo Congresso o
que se espera é que seja possivel come-
morar uma mudanca no patamar dos
temas abordados nas 4 edi¢des do Con-
gresso Brasileiro de Agribusiness.



Perfil - Os municipios de nossa regidao

Jeriquara: lugar perfeito
para o cafée

eriquara € o menor municipio da

Alta Mogiana. Com 3260 habitan

tes, tem 41 anos e uma historia
pouco comum no interior de S&o Pau-
lo. Como em quase todos 0s munici-
pios paulistas, suas terras foram doa-
das por fazendeiros em louvor a de-
terminados santos. Em 1876, foram
doados 44,3 alqueires ao “Glorioso
S40 Sebastido”. Uma situacéo tranquila
até 1937, quando os herdeiros das ter-
ras a pediram de volta alegando que a
igreja nunca havia feito uso delas. A
briga na justica se estendeu até 1951.
Jeriquara, na lingua tupi-guarani, sig-
nifica “pouso” ou “morada” de pa-
pagaios, passaros que ainda hoje per-
noitam na regido em suas rotas mi-
gratorias.

Com um orgamento de R$ 5 mi-
Ihdes, Jeriquara depende de repasses
federais e estaduais para sobreviver. A
receita prépria ndo chega nem a 1%
desse total. O maior empregador ur-
bano é a Prefeitura. Sdo 201 funcio-
narios. O comércio e 0s servigos tam-
bém empregam pouco na cidade, e é
no campo que a populacdo encontra
ocupagdo. Como o forte da cidade é
o cultivo de cana-de-acucar e de café,
a oferta de empregos é maior em
abril/maio, época em que a vida “cor-
re” melhor para todos. Uma situacéo
que fez a Prefeitura mudar a época de
cobranca do IPTU e do ISS, que nor-
malmente ocorrem em janeiro, mas
em Jeriquara, vencem em maio. Se-
gundo o Prefeito Alexandre Bor-
ges: “é preferivel demorar um
pouco para receber do que
ndo receber nada”. O pro-
blema da entressafra a
Prefeitura pensa em
amenizar criando frentes de trabalho
a partir do préximo ano, ja que 67%
da populagdo economicamente ativa
da cidade atua no setor primario.

A infra-estrutura local é satisfato-

ria, com 100% de 4gua e esgoto trata-
dos, coleta regular de lixo, iluminagéo
e asfalto em praticamente toda a area
urbana. No campo da saude uma
Unidade Bésica atende toda a popu-
lacdo, e 0s casos mais graves sao en-
caminhados para cidades vizinhas. A
educacgdo era um dos pontos fracos
da cidade, tanto que o indice de De-
senvolvimento Humano (IDH) de Je-
riquara era um dos mais baixos da
regido. A situacdo estd mudando em
decorréncia de novos investimentos
em educacdo. Uma parceria firmada
com uma rede particular de ensino
garante aos 800 alunos do ensino
municipal, do pré a 8 série, material
didatico diferenciado e aperfeicoamen-
to dos professores. Para os que ja es-
tdo na faculdade a Prefeitura fornece
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0 transporte para
duas cidades da re-
gido.
E um investimen-
to para o futuro.
Mas o passado, 0
presente e o futuro de
Jeriguara estdo no
campo. A cidade sabe
disso e torce pelo seu
fortalecimento, que
vem acontecendo ano
apds ano. Em 95%
das propriedades ja se praticam uma
agropecuaria que emprega de média
a alta tecnologia. O plantio direto e a
irrigagdo por gotejamento ja fazem
parte da realidade da maioria.
Jeriquara tem até sua “Agrishow”.
Na verdade, um dia de campo que a
Cooperativa dos Cafeicultores de
Franca realiza ha nove anos, no inicio
do més de junho, em uma fazenda no
municipio. Neste ano, 34 empresas par-
ticiparam e 800 produtores passaram
por 1&. O 4° Concurso Estadual de
Qualidade do Café foi lancando du-
rante o evento. Mas néo foi por aca-
so. O vencedor do Concurso do ano
passado, na categoria “Natural”, co-
Iheu seu café numa propriedade de 48
hectares na cidade. O produtor An-
tonio Basso garante que a localizagéo
de Jeriquara, a 930 metros de altitude,
foi um dos fatores que elevaram a
qualidade do seu café vencedor.
Basso, é claro, contou com o bom
manejo da lavoura para levar o pré-
mio. O café “Natural” é colhido ape-
nas quando estd praticamente seco,
tempo para que todo o aglcar da casca

- Passeparaograo. As 30

b sacas inscritas no con-

curso foram arrematadas

por R$ 1.500,00 cada.

Agregar valor a producéo agri-

cola é uma das prioridades para
Jeriquara.

) Preto -
D303. Site
pl: Valéria
plares



